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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY
SPECJALISTA/SPECJALISTKA DS. PRODUKCJI WYSTAW | WYDARZEN

1. Wymagania formalne wobec kandydata/kandydatki:

1) wyksztatcenie wyzsze przynajmniej z tytutem licencjata (kierunek humanistyczny lub arty-

styczny);

2) minimum rok doswiadczenia na stanowisku zwigzanym z organizacjg wystaw lub wydarzen.

2. Umiejetnosci i kwalifikacje:

1) Wymagane umiejetnosci i kwalifikacje:

2)

a)

b)

udokumentowana umiejetnosc¢ zarzadzania zespotem i umiejetnos¢ pracy w zespole;
udokumentowana dziatalno$¢ w zakresie popularyzacji lub edukacji w instytucji lub orga-
nizacji pozarzgdowej zajmujacej sie tego rodzaju dziatalnoscig;

charyzma i fatwos¢ nawigzywania kontaktu z grupa odbiorcéw;

komunikatywnosé, otwartosé;

wysoka kultura osobista;

dyspozycyjnosc;

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu;

kreatywnos¢;

znajomosc zasad funkcjonowania administracji samorzgdowej i instytucji muzealnych wraz

ze znajomoscig odpowiednich przepiséw.

Dodatkowe wymagania i kwalifikacje:

a)

b)

d)
e)
f)
g)
h)

doswiadczenie w zakresie przygotowywania, realizacji i rozliczania projektéw dofinanso-
wanych ze srodkéw zewnetrznych;

doswiadczenie w zakresie aranzacji przestrzeni uzytkowej;

doswiadczenie w organizacji wydarzen zwigzanych z dziatalnosci edukacyjng lub populary-
zacyjng;

zainteresowanie historig, ze szczegdlnym uwzglednieniem wczesnego $redniowiecza;
umiejetnosci w zakresie projektowania interaktywnych form komunikacji z odbiorcg;
umiejetnos¢ obstugi prostych programow graficznych;

znajomosc jezyka obcego (preferowany angielski);

prawo jazdy kat. B.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) zarzadzanie zespotami zadaniowymi ds. poszczegdlnych wystaw czasowych wzglednie statych;

2) uczestnictwo w projektowaniu wystaw czasowych oraz statych;
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3) nadzér nad istniejgcymi wystawami;

4) dbatos¢ o zgodnos¢ aranzacji i Srodkéw przekazu na wystawach z przyjetymi w Muzeum stan-
dardami z uwzglednieniem potrzeb réznych grup odbiorcow;
5) koordynacja prac zespotdw realizujgcych inne wydarzenia o charakterze popularyzatorskim or-
ganizowane przez Muzeum;
6) pozyskiwanie srodkdw zewnetrznych na dziatalnos¢ statutowg Muzeum;
7) wspétpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Muzeum i wsparcie w realizacji ich dziatan;
8) wspdtpraca z podmiotami zewnetrznymi;
9) wspétpraca przy przygotowywaniu elementdéw oferty merytorycznej Muzeum.
Warunki pracy:
1) podlegtos¢ stuzbowa: Dyrektor;
2) wymiar czasu pracy: peten etat;
3) wynagrodzenie brutto: 5 500,00 zt — 7 000,00 zt
4) mozliwosc¢ zatrudnienia od 1 sierpnia 2026 r.
Oferujemy:
1) ciekawa prace w rozwijajacej sie instytucji kultury z nietuzinkowym zespotem;
2) nowe doswiadczenia i wyzwania;
3) stabilne zatrudnienie;
4) wynagrodzenie adekwatne do umiejetnosci i doswiadczenia zawodowego;
5) pakiet swiadczen socjalnych i motywacyjnych;
6) mozliwosé rozwoju zawodowego.
Dokumenty aplikacyjne:
1) Wymagane dokumenty:
a) CV ze wskazaniem danych kontaktowych (nr telefonu lub adres mail);
b) list motywacyjny;
c) dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie.
2) Dodatkowe dokumenty potwierdzajgce kompetencje i doswiadczenie kandydata.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ wytgcznie mailowo na adres:
grazyna.burzanska@muzeumgniezno.pl, w terminie do dnia 25 czerwca 2026 r. wigcznie. W te-
macie maila nalezy wpisaé: Nabdr na stanowisko specjalista/specjalistka ds. produkcji wystaw i
wydarzen. Brak wymaganych dokumentéw bedzie podstawg do odrzucenia przez komisje oferty

na etapie oceny formalne;j.
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8. Kandydaci/kandydatki, ktérych oferty przejdg ocene formalng, zostang zaproszeni na rozmowe

kwalifikacyjng z komisjg wytoniong przez Dyrektora Muzeum. O terminie i miejscu przeprowadze-
nia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci/kandydatki zostang powiadomieni indywidualnie: telefo-
nicznie lub na podany adres poczty elektronicznej.

9. Do aplikacji nalezy dotgczy¢ oswiadczenie nastepujgcej tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych oso-
bowych ze zm. oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem da-
nych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO). Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych, o ktérych

mowa w art. 9 ust. 1 RODO, ktdre zamiescitem w zatgczonych dokumentach do aplikacji.

Aplikacje bez tej klauzuli bedg odrzucone na etapie oceny formalne;j.
10. Osobg kontaktowg w kwestii konkursu jest p. Grazyna Burzanska,

e: grazyna.burzanska@muzeumgniezno.pl, t. 61 426-46-41, w. 204.

Informacja dotyczgca przetwarzania danych osobowych na potrzeby procesu rekrutacji: www.muzeu-

mgniezno.pl (zaktadka RODO)



